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Grup

o In

• Representant al Consell d’Administració Juan Cano
21 de desembre 2020

• Presidència Bea Escribano 26 d’abril 2021

• Vicepresidència Paco Rodríguez 20 de maig de
2021

• Coordinador del grup de Treball Indicadors i
Control social Santi Aragonès, 21de maig 2021
(gràcies Paco Rodríguez)

• Coordinador del grup de Treball de Projectes i
Medi Ambient Joseba Quevedo, gener de 2021
(Gràcies Abraham Arcos)

Eleccions 2021 



Grup

o In

• 4 plenaris

• 6 permanents ordinàries i 3 extraordinaris

• 3 Consells d’administració ordinaris i un 
extraordinari (el proper el 21 de desembre)

• Reunió setmanal d’equip dilluns (9h a 13h Paco, 
Eva i Bea, Miquel (11-12h))

• Reunions periòdiques Web (Nacho i Miguel)

• 3 Reunions Ajuntament/administració i OAT+
1 reunió grup de Projectes i medi ambient

Reunions realitzades 2021



Grup

o In

• n reunions grups de treball i taula d’educació i m
reunions derivades amb Taigua i
Ajuntament/Administració

• Reunions del grup de treball per a la transició i
reunió preparatòria per fer un taller de reflexió
interna per desenvolupar les capacitats internes

• Reunió amb els partits polítics
• Reunió amb la Regidoria de qualitat democràtica
• Pla de sequera
• Presentació d’esmenes al document “Línies 

estratègiques del servei d’abastament 
d’aigua de Terrassa”

Reunions realitzades 2021



Grup

o In

• Reunió-Taller estatal sobre observatorios del agua
• Reunió Eixos de Treball de les 3 parts (OAT / Taigua

/ Ajuntament).
• 2 Reunions amb Leitat
• Reunió Comissió de rieres
• Gremi d’Instal·ladors de Terrassa i Comarca
• 2 Reunions FAVT
• Presentació Districte 5 i conjunta amb la Taula de 

Rieres i l’OAT al Districte 3.
• Visita al Panel de Tastadors d’Aigua a Barcelona 

MERIEUX NUTRISCIENCES

Reunions realitzades 2021



Grup

o In

• Entrevista amb Anne Le Strat, ex-Presidenta de 
l’Eau de Paris, Bea Escribano

• Ràdio Terrassa Submarí, Taula d’educació Emili 
diaz i Àngels Tripiana

• Ràdio Star, Bea Escribano

• Estudiantat universitari en treballs de recerca de 
la UPC, UAB i  Vrije Universiteit Amsterdam

• Xarxanet, interacció entre el món associatiu i la 
ciutadania

Entrevistes realitzades 2021



Què he

Vídeo

Activitats realitzades 2021

L’OAT com a ponent 

destacat a un Webinar 

a París sobre 

Estratègies

per gestionar i protegir

un recurs comú com 

l’aigua.

Jornada sobre l’impacte del canvi 

climàtic en la disponibilitat 

d’aigua a Catalunya setmana M.A.



Conte de la princesa de 
l’aigua i exposició “té 

gènere l’aigua”

Escola Vedruna
Creixen

Lanaspa Giralt
Ramon Pont

Activitats realitzades 2021

Nova exposició al 
voltant de l’Aigua



Grup

o In

Jornada Taller: El Dret humà a l’aigua, a 

debat 30 de novembre

Visita a  la  ETAP d’Abrera

Activitats realitzades 2021



Estudis realitzades 2021

Mercè Agramunt



Te

Grup

o In

• Espai físic seu OAT
• Crear una xarxa d’informació i col·laboració
• Valoració del web de l'OAT, continguts, abast, 

possibilitats de creixement, transparència
• Memòria 2019-2020 i 2021 
• Consolidar una xarxa d’escoles
• Jornada sobre indicadors 

Temes pendents



Grup

o In

Anàlisi DAFO

FORTALESES
Els valors basats 

en els 13 principis 

rectors

Desenvolupar 

un bé comú

Projecte  innovador

I engrescador

Coordinadora

Ponts amb 

la acadèmia

Persones 

compromeses

Capacitat per crear 

coneixement i canvi

AMENACES
Elevada carrega 

de treball

Aprenentatge 

continuo

Desgast del 

Voluntarisme

Certa desconfiança/

desconeixement

del projecte

per part de 

la ciutadania

Confinament

Dificultat per trobar

Persones per 

assumir càrrecs

FEBLESES

Manca participació, 

en especial jove 

Dificultat per 

participar

en projectes 

local ➔

internacional

Planificació

Manca d’espai físic: 

seu OAT

Manca de grups 

ambientalistes

La manca de tècnics,

polítics i sindicats

als grups de treball

OPORTUNITATS

Consolidar 

el projecte

Repte de

ser referent i

disseminar el 

projecte en 

altres municipis

Saber treballar 

conjuntament amb

l’Administració/

Taigua des

de l’autonomia

Motivar la

participació de 

la ciutadania

creant xarxes i

canvi generacional 


