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TALLER    amb   l’OAT   “Cap   a   una   política   de   l’aigua   Ecofeminista”     

● Dia;   Dijous   22   d’octubre   de   2020   
● Lloc   i   hora:   Ateneu   Candela   de   Terrassa   18-20h.     
● Dinamitzadores:   Mauro   Castro   i   Laia   Forné     
● Persones   assistents:   

○ Bea   Escribano;   Vicepresidenta   de   l’OAT   i   representant   de   la   Càtedra   UNESCO   
de   Sostenibilitat   de   la   UPC     

○ Dolors   Frigola:   Dones   d’Aigua   i   Grup   Dret   Huma   de   l’OAT     
○ Sònia   Giménez:   Taula   de   l’Aigua   i   Dones   d’Aigua     
○ Paco   Rodríguez:   Taula   d’Aigua   i   Grup   de   Control   Social   de   l’OAT     

  
  

  

OBJECTIUS     

● Revisar  l’experiència  de  l’Observatori  de  l’Aigua  de  Terrassa  des  dels  principis  que                         
defineixen  l’ecofeminisme  en  l’aigua  per  traduir  els  crieteris  definidors  d’una  política  de                         
l’aigua   ecofeminista.     

  
  
  

DESENVOLUPAMENT   DE   LA   SESSIÓ     
  
  

A.   PRESENTACIÓ   DEL   TALLER   I   DEL   MARC   TEÒRIC     
  

Comencem  presentant  l’objecte  de  la  investigació  i               
el  marc  teòric  des  del  qual  s’ha  treballat.  S’explica                   
la  metodologia  i  molt  resumidament  els  3  àmbits                 
principals  dels  quals  s’ha  extret  el  contingut  per  a                   
la  definició  dels  principis  bàsics  d’una  política               
ecofeminista   de   l’aigua.     
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B.   DINÀMICA    1   

  
Abans  d’explicar  res  més  es  proposa  la  primera  dinàmica  que  consisteix  en  que  cada  una  de                                 
les  persones  es  presenti,  digui  el  seu  nom  i  d’on  ve,  i  que  digui  què  és  el  primer  que  li  ve  a  la                                               
ment   quan   pensa   amb   “Feminisme   i   Aigua”.     

  

  
Resultats   de   la   sessió     

  

  
  

Seguidament  s’expliquen  els  4  principis  definidors  de  la  mirada  ecofeminista  en  el  cicle  de                             
l’aigua     

  

1. Ecodependència     

2. Economia   per   la   vida     

3. Coneixement   situat     

4. Gobernança   públic-comunitària      
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Participant   1   
● Recurs   Vital   
● Educació   
● Protecció   
● Vulnerabilitat     
● Sostenibilitat     

Participant   2     
● Germana   Aigua     

Participant   3     
● L’amor   per   la   vida   
● Una   mirada   a   llarg   plaç     

Participant   4     
● Aprendre   del   llenguatge   
● Aigua=vida     
● símil  aigua  amb  un  úter  (Generadora  de               

vida)   
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C.   DINÀMICA    2   
  

Es  proposa  dividir-se  en  dos  grups.  El  Grup  1  tracta  la  part  de   Governança  públic-comunitària  i                                 
el  Grup  2  l’àmbit  de   Coneixement  situat .  Després  45  minuts  es  posen  en  comú  les  conclusions                                 
principals  dels  dos  grups  i  es  fa  un  debat  perquè  totes  les  participants  puguin  aportar  en                                 
aquells   àmbits   dels   que   no   han   participat.     

  
Durant  els  grups  de  debat  i  la  posada  en  comú  es  van  anotant  les  principals  qüestions  que  van                                     
sorgint   en   post-its   que   després   e   sposen   en   un   paperògraf   penjat   a   la   paret.     

  
  

Resultats   de   la   sessió     
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Resum   debat   sobre   Governança   públic-comunitària   

  
● L’OAT   no   és   un   espai   agradable   on   participar.     
● Hi   ha   molta   tasca   de   gestió   que   es   fa   molt   feixuga.   La   nova   coordinadora   hauria   d’ajudar   

a   rebaixar   la   càrrega   de   feina.     
● No   hi   ha   sentiment   de    comunitat .     
● La   falta   d’un   espai   propi   (físic)   contribueix   a   que   no   et   puguis   reconèixer   en   una   comunitat   

pròpia   de   l’OAT.    
● El   model   de   l’OAT   possibilita   un   model   de   participació   i   control,   però   està   en   construcció.    
● Li   falta   múscul   i   continuïtat.     
● En   principi   està   concebut   com   a   consultiu   però   s’entén   que   els   acords   han   d’influenciar.   

El   reglament   legitima   l’OAT   dins   l’administració   però   no   dins   del   Ple   Municipal.     
● El   motor   de   l’OAT   és   la   Taula   de   l’AIgua.   La   resta   d’actors   van   a   remolc     
● Manca   de   participació   de   la   resta   d’actors   de   l’OAT.     
● Caldria   incorporar   als   tècnics   de   Taigua   als   grups   de   treball.     
● La   major   part   dels   membres   de   la   Taula   de   l’Aigua   participen   dels   grups   de   treball.   Però   

no   hi   ha   connexió   entre   els   grups   de   treball   i   la   plenària   de   l’OAT.   Això   fa   que   no   es   
percebi   com   a   propi.     

● Existeix   una   desconfiança   entre   els   actors   de   l’OAT.     
○ Desconfiança   de   l’administració   perquè   no   sap   treballar   en   dinàmica   de   

col·laboració.     
○ Desconfiança   del   gestor   perquè   només   li   preocupa   lo   econòmic    
○ Desconfiança   del   moviment   perquè   no   veuen   que   es   generin   espais   de   diàleg     

● l’OAT   com   a   espai   de   coproducció   no   està   funcionant.     
● Falten   espais   de   diàleg   entre   els   diferents   actors:   Ple   Municipal   /   OAT   /   Taigua     

○ El   primer   pas   palpable   ha   estat   el   projecte   de   «comptadors   solidaris».   Ha   quedat   
paralitzat   perquè   no   hi   ha   entesa   entre   Taigua   i   l’Ajuntament.     

● Cada   actors   té   la   seva   autonomia   de   treball   i   això   està   bé,   però   ha   d’haver-hi   espais   de   
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diàleg.   Falten   espais   relacionals.    
● Hi   ha   conflictes   d’interessos   entre   Taigua   i   l’administració   però   també   s’han   anat   

superant.   
● Cal   molta   pedagogia.   Cal   canviar   la   «mentalitat»   dels   propis   actors   que   composen   l’OAT   

perquè   venen   de   lògiques   diferents.     
● Els   cicles   polítics   i   el   tipus   de   correlació   de   forces   condiciona   la   dinàmica   i   la   implicació   

política   respecte   l’OAT.     
● Taigua   segueix   tenint   una   lògica   de   model   empresarial   que   no   s’ha   trencat   per   part   de   

l’empresa.   Es   perd   en   la   gestió   i   en   l’obsessió   de   no   tenir   dèficit     
● El   tècnics   de   Taigua   provenen   de   Mina   (80%)   i   d’Agbar   (2’%).     
● Taigua   no   ha   entès   la   participació.     
● Com   assegurar   la   reproducció   de   l’OAT   i   del   voluntariat   que   actualment   el   mou.     
● Hi   ha   una   grup   gran   i   compacte   però   no   creix   amb   nova   gent     
● L’OAT   és   un   projecte   a   llarg   termini.   Això   suposa   una   nova   lògica   per   als   moviments   

socials.     
● Assegurar   la   reproducció   del   treball   voluntari.     
● La   coproducció   necessita   instruments   i   persones.   Necessita   una   part   normativa   que   

assegura   la   seva   reproductivitat   dins   aquest   sistema.     
● Cal   pensar   com   interpel·lem   a   la   societat   per   assegurar   el   bé   comú.   Ésnuna   pota   

essencial.     
● El   Grup   de   Control   social   ha   treballat   amb:     

○ Indicadors   de   participació   ciutadana   respecte   participació,   transparència   i   rendició   
de   comptes.   per   veure   com   assegurar:     

○ Com   treballar   el   dret   a   la   informació   i   com   informar   a   la   ciutadania.   
○ Ha   proposat   millores   a   la   pàgina   web   de   Taigua   (a   l’espera   del   retorn   de   l’empresa)     
○ Ha   proposat   fer   una   audiència   pública   dels   3   actors   com   a   rendició   de   comptes   a   la   

ciutadania   (a   l’espera   que   sigui   aprovat   per   la   resta   d’actors)     
  

Resum   debat   sobre   Coneixement   situat   

● Després   d'anys   de   tenir   una   empresa   opaca   que   no   donava   informació,   tasca   del   OAT   és   
generar   dades   per   diagnosticar,   informar.     

● Qualitat   de   l'aigua:   informació   i   transparència   és   clau   en   la   política   de   l'aigua.   
L'Ajuntament   encare   avui   en   dia   posa   filtres.   

  
● OAT:   tasca   pedagògica   enfocada   a   la   ciutadania,   com   a   Taigua   o   a   tècnics   municipals   
● Pedagogia   sobre   un   ús   (responsable)   de   l'aigua.   Cultura   de   nous   hàbits   més   sostenibles.   

Apropar   el   cicle   de   l'aigua   a   la   ciutadania   
● Campanya:   coneixement   del   cicle   de   l'aigua   (l'aigua   no   surt   de   l'aixeta)   per   tal   de   

conscienciar   que   el   problema   de   l'aigua   no   és   només   el   preu   de   la   factura.   
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D.   DINÀMICA    3   

  
La  segona  part  de  la  sessió  s’ha  fet  en  plenària.  En  aquest  cas  s’han  abordat  els  dos  principis                                     
retsants,  Ecodependència  i  Economia  per  la  Vida,  de  forma  conjunta.  Els  dos  àmbits                           
comparteixen  molts  elements  i  una  mitaexa  mirada,  i  calia  tmabé  economitzar  el  poc  temps                             
que   quedava.     
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● Dones   d'aigua:   grup   de   dones   que   entren   a   fer   política   de   l'aigua.   Sorgeix   arrel   de   la   
Manifestació   del   19   de   març   de   2017,   per   la   gestió   pública   i   democràtica   de   l'aigua   a   
Terrassa.     

  
● Dones   d'aigua:   treball   enfocat   a   l'educació   per   crear   consciència   del   valor   de   l'aigua   com   

un   recurs   escàs   i   bé   comú.   
  

● L'existència   d'un   espai   d'afinitat/col·lectiu   com   dones   d'aigua   permet   sostenir   el   muscle   i   
la   implicació   militant.   Es   destaca   contrast   amb   l'espai   fred   i   poc   acollidor   de   l'OAT.   

  
● El   grup   qualitat   i   sabor   de   l'aigua.   Millorar   qualitat/sabor   de   l'aigua   i   fer   campanya   de   

comunicació/sensibilització   per   a   promoure   consum   d'aigua   de   l'aixeta   enfront   l'aigua   
embotellada.   (només   8%   de   la   població   a   Terrassa   consumeix   aigua   de   l’aixeta)     

  
● El   coneixement   tecnològic   en   mans   de   Mina   no   estava   enfocat   al   bé   de   la   comunitat.   
● Tasca   OAT:   orientar   les   millores   de   coneixement   i   tecnològiques   a   tasques   que   abans   es   

consideraven   residuals:   qualitat/sabor   de   l'aigua   i   millora/manteniment   de   la   
infraestructura   (inversió   en   abastament   i   canviar   canonades)   

  
● Recerques   universitàries   coordinades   amb   els   objectius   de   l'OAT.   Es   destaca   vincle   i   

treball   amb   la   Universitat   com   a   forma   de   generar   coneixement   útil   per   l'agenda   de   OAT   
(treballs   i   recerques   d'estudiants,   recerques,   formacions..)   

Resum   debat   Economia   per   la   vida   i   Ecodependència     

  
● Grup   Dret   humà   a   l'aigua   i   Justícia   Social   (GDHA).   Treballa   amb   els   mateixos   principis   que   

defensa   l'APE   per   garantir   el   dret   a   l’aigua   de   habitatges   en   situació   de   precarietat   sense   
connexió   regularitzada   al   subministrament   d'aigua.   Fa   propostes   de   protocols   per   establir   
una   nova   Instrucció   que   regularitzi   les   sol.licituds   de   comptadors   solidaris   per   als   
habitatges   en   precari.   Davant   l'obligació   per   Decret   de   la   Generalitat   de   tancar   les   fonts   
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TANCAMENT     

  
Es  tanca  el  taller  agraint  la  participació  i  s’anuncia  que  la  devolució  es  farà  via  mail  per  part                                     
d’Enginyeria   sense   fronteres.     
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d'aigua   pública,   el   GDHA   va   treballar   per   resoldre   aquesta   situació   d'emergència   sanitària   
amb   la   proposta   d'instal.lació   de   comptadors   d'aigua   a   les   llars   que   no   tenien   accés   a   
l'aigua   i   havien   de   recórrer   a   les   fonts   d'aigua     

  
● Els   grups   de   treball   de   l’OAT   responen   als   principis   de   la   carta.    

  
● Grup   control   social:   1)   fiscalitzar   el   dret   a   la   informació   i   transparència   i   2)   crear   indicadors   

(transparència   i   rendició   de   comptes)     
  

● Tarifa:   els   sitema   tarifari   no   respón   a   principis   de   justicia   social.   S’ha   creat   grup   de   treball   
però   encare   no   està   operatiu.     

  
● Gestió   de   la   demanda   davant   de   la   gestió   de   l'oferta.   

  
● Cicle   integral,   petjada   hídrica   i   ecosistemes.   Protecció   de   la   natura   i   comprendre   el   

concepte   de   conca   (l'aigua   no   com   un   recurs   local   sinó   com   un   ecosistema)     
  

● Importància   de   la   participació   ciutadana   més   enllà   de   la   recuperació   del   servei   per   
orientar   la   política   de   l’aigua   cap   a   les   necessitats   de   la   població   i   el   medi   ambient.   Lema   
que   va   simbolitzar   el   procés   social   de   remunicipalització   del   servei:   «S'escriu   aigua,   es   
llegeix   democràcia!!»   

  
● Procés   de   politització   de   “dones   d'aigua”   entorn   la   gestió   pública   i   participativa   del   servei   

de   l'aigua.   Visibilitzar   el   valor   dels   serveis   públics,   la   seva   defensa   i   reforma   en   clau   
participativa.  

  


